
 
 

 

 
 
 
Wir sind eine unabhängige, lokal ausgerichtete Bank im Zürcher Unterland mit Hauptsitz in Dielsdorf 
und Geschäftsstellen in Buchs, Niederglatt, Niederweningen und Rümlang. Die langfristige, nachhaltige 
und individuelle Zusammenarbeit mit unseren Kunden steht bei uns im Mittelpunkt. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen 
 

Risikomanager (60% - 80%) 
m/w/* 

 
Ihre Aufgaben 

 Betrieb und Sicherstellung eines wirksamen internen Kontrollsystems (IKS), dazu gehört die 
Kontrolltätigkeit als 2nd Line of Defense.  

 Überwachung des Risikoprofils der Bank und Aufbereitung der Berichterstattung an GL und VR. 
 Mitarbeit bei der regelmässigen Erstellung der Risikoanalyse und Aufbereitung der notwendigen 

Grundlagen für die Analyse. 
 Sicherstellung des Managements der operationellen Risiken. 
 Mitarbeit bei der Weiterentwicklung eines adäquaten Risikoüberwachungssystems. 
 Unterstützung der Geschäftsleitung und des Verwaltungsrats beim Management der Risiken. 
 Aufbereitung verschiedener Reports für die Geschäftsleitung und den Verwaltungsrat. 
 Sie sind Ansprechperson und Schnittstelle für unseren Outsourcing Partner im Bereich 

Rechnungswesen.  
In dieser Rolle  
- überwachen Sie die rechtzeitige Einreichung diverser Reportings an interne und externe Stellen. 
- triagieren Sie die Weitergabe von Kennzahlen und Auswertungen an unterschiedliche  
  interne Instanzen. 
- plausibilisieren Sie eingehende Abschlusszahlen für die Geschäftsleitung und den   
  Verwaltungsrat. 

 
Ihr Profil 

 Sie verfügen über fundierte Bankkenntnisse und regulatorische Vorgaben. 
 Sie besitzen Praxiserfahrung im Bereich Risikomanagement, OpRisk, IKS oder Revision. 
 Sie zeichnen sich durch ein starkes methodisches und strukturiertes Vorgehen aus, haben gute 

analytische Fähigkeiten und es fällt Ihnen leicht Zusammenhänge zu erkennen. 
 Vorzugsweise bringen Sie Erfahrung im Auswerten von Zahlen mit oder der Bereich Analytics 

bereitet Ihnen Freude. 
 Ebenfalls von Vorteil, wenn Sie sich im Rechnungswesen auskennen. 
 Ihr Profil wird abgerundet durch ein hohes Mass an Flexibilität, Selbständigkeit, Zuverlässigkeit 

und Eigeninitiative. 
 
Wir bieten 
Als traditionsreiche Regionalbank bieten wir eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in 
einem motivierten Team. Es erwartet Sie fortschrittliche Anstellungsbedingungen, eine persönliche 
Du-Kultur, ein moderner Arbeitsplatz sowie die Möglichkeit der Weiterbildung und persönlicher Entwicklung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Michael Zehnder, Leiter 
Risikosteuerung, Tel. 044 854 90 01 gerne zur Verfügung. Auf Ihre vollständige Bewerbung freuen wir uns. 
 
Bezirks-Sparkasse Dielsdorf 
Personalabteilung 
Bahnhofstrasse 29 
8157 Dielsdorf 
Daniela.Schlatter@bskd.ch 


