wj Bezirks-Sparkasse
. DiGlSdOff Genossenschaft

Wir sind eine unabhangige, lokal ausgerichtete Bank im Zircher Unterland mit Hauptsitz in Dielsdorf
und Geschaftsstellen in Buchs, Niederglatt, Niederweningen und Rimlang. Die langfristige, nachhaltige
und individuelle Zusammenarbeit mit unseren Kunden steht bei uns im Mittelpunkt.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung einen

Riskmanager (80% - 100%)
m/w/*

Ihre Aufgaben

e Betrieb und Sicherstellung eines wirksamen internen Kontrollsystems (IKS), dazu gehért die

Kontrolltatigkeit als 2nd Line of Defense

e Uberwachung des Risikoprofils der Bank und Aufbereitung der Berichterstattung an GL und VR
Erstellung der Risikoanalysen und Aufbereitung der notwendigen Grundlagen fir die Analyse
Sicherstellung des Managements der operationellen Risiken und des Business Continuity
Managements
Uberwachung und Kontrolle der Outsourcing-Partner
Teilnahme und Protokollierung an den regelmassigen Asset Liability Management Sitzungen
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung eines adaquaten Risikoliberwachungssystems
Unterstiitzung der GL und VR beim Management der Risiken
Aufbereitung verschiedener Reports fir die Geschaftsleitung und den Verwaltungsrat
Sie sind Ansprechperson und Schnittstelle flir unseren Outsourcing Partner im Bereich
Rechnungswesen.

Ihr Profil

e Sie bringen mehrere Jahre Berufserfahrung im Risikomanagement, Risk Control oder in der
Revision eines Finanzinstituts mit.

e Sie haben idealerweise Erfahrung mit Risikoreportings und kennen sich mit regulatorischen
Anforderungen aus. Themen wie Risikotragfahigkeit, operationelle Risiken und BCM sind fir Sie
gelaufig.

e Sie zeichnen sich durch ein starkes methodisches und strukturiertes Vorgehen aus, haben gute
analytische Fahigkeiten und es fallt Ihnen leicht Zusammenhange zu erkennen

e Sie sind in der Lage, aus Daten klare Aussagen abzuleiten und komplexe Inhalte verstandlich und
adressatengerecht aufzuarbeiten.

Erfahrungen im Rechnungswesen und mit Datenbanken sind von Vorteil.
Ihr Profil wird abgerundet durch ein hohes Mass an Flexibilitdt, Selbstandigkeit, Zuverlassigkeit
und Eigeninitiative.

Wir bieten

Als traditionsreiche Regionalbank bieten wir eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in
einem motivierten Team. Es erwartet Sie fortschrittliche Anstellungsbedingungen, eine persoénliche
Du-Kultur, ein moderner Arbeitsplatz sowie die Mdglichkeit der Weiterbildung und persénlicher Entwicklung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Flir weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Michael Zehnder, Leiter
Risikosteuerung, Tel. 044 854 90 01 gerne zur Verfigung. Auf Ihre vollstandige Bewerbung freuen wir uns.

Bezirks-Sparkasse Dielsdorf
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