« f] Bezirks-Sparkasse
. D i e|SdOrf Genossenschaft

Gestalten Sie unsere Zukunft mit!

Wir sind eine unabhangige, lokal ausgerichtete Bank im Zircher Unterland mit Hauptsitz in
Dielsdorf und Geschaftsstellen in Buchs, Dielsdorf, Niederglatt, Niederweningen und Riimlang.
Die langdfristige, nachhaltige und individuelle Zusammenarbeit mit unseren Kunden steht bei
uns im Mittelpunkt.

Wir suchen zur Erganzung unseres Teams einen

Credit Officer (80 - 100%)
m/w/*

Ihre Aufgaben

e Analyse anspruchsvoller Kreditantrage als Grundlage filir ausgewogene Entscheide lber
Neukredite, Krediterhhungen oder Wiedervorlagen von privaten und kommerziellen
Kunden.

e Mitverantwortlich fiir die Uberwachung der Kreditrisiken und aktive Unterstiitzung von
vorgesetzten Stellen bei einem breiten Themenspektrum wie zum Beispiel der
Weiterentwicklung der Risikopolitik oder der laufenden Optimierung der Kreditprozesse.

e Aufbereitung und Analyse der Risikoreports fiir die Geschaftsleitung und den
Verwaltungsrat.

e Wichtige Ansprechperson fiir unsere Kundenberater und Kundenberaterinnen in
samtlichen Kreditbelangen.

e Die Unterstitzung beim aktiven Bewirtschaften von Credit Recovery Positionen, zu dem
auch Betreibungsbegehren gehoéren, runden das herausfordernde Aufgabengebiet ab.

Ihr Profil

e Sie verfiigen Uber fundierte Kenntnisse im Kreditgeschaft.

e Sie bringen Erfahrung als Credit Officer mit, von Vorteil kennen Sie sich auch mit der
Kreditgewdhrung an Firmen aus.
Sie haben eine Bankausbildung mit betriebs- bzw. bankwirtschaftlicher Weiterbildung.
Sie packen gerne an und kdnnen Ihren Standpunkt vertreten.
Sie denken vernetzt und gehen Aufgaben strukturiert an.
Ihr Profil wird abgerundet durch ein hohes Mass an Flexibilitdt, Selbstandigkeit,
Zuverldssigkeit und Eigeninitiative.

Wir bieten

Ein stabiles, sich aber stetig weiterentwickelndes Arbeitsumfeld, in welchem persénliche Leistung
eine hohe Wertschatzung erhalt. Es erwarten Sie fortschrittliche Anstellungsbedingungen, ein
moderner Arbeitsplatz, bereichsiibergreifende Zusammenarbeit sowie die Mdglichkeit fur
persdnliche Weiterentwicklung.

Wir freuen uns auf Sie!

Herr Michael Zehnder, Leiter Risikomanagement, gibt Ihnen gerne weitere Auskiinfte zu dieser
interessanten Stelle, Direktwahl 044 854 90 01. Ihre vollstdndige Bewerbung senden Sie an:

Bezirks-Sparkasse Dielsdorf
Personalabteilung
Bahnhofstrasse 29

8157 Dielsdorf
stefan.frieden@bskd.ch




